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FISA DISCIPLINEI
INTRODUCERE IN ECONOMIE
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1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior/ | Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie
POLITEHNICAdin Bucuresti/ Centrul Universitar Pitesti

1.2 Facultatea Facultatea de Teologie, Litere, Istorie si Arte

1.3 Departamentul Limbi Straine Aplicate

1.4 Domeniul de studii universitare Limbi Moderne Aplicate

1.5Programul de studii universitare Limbi Moderne Aplicate (engleza;framceza)

1.6 Ciclul de studii universitare Licenta

1.7 Limba de predare Roméana

1.8 Locatia geografica de desfasurare | Pitesti
a studiilor

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Course title Introducere in economie

(ro)

(en)

2.2 Titularul/ii activitatilor de curs Conf.univ.dr. DABU Bianca Victoria
2.3 Titularul/ii activitétilor de seminar /

laborator/proiect

2.4 Anul de 3 |2.5 Semestrul I |2.6. Tipul de E |2.7 Statutul Ob
studiu evaluare disciplinei
2.8 Categoria C! 2.9 Codul disciplinei/ | P.23.L.111.0b.247
formativa

3. Timpul total (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptdmana 2 Din care: 3.2 curs | 2 3.3seminar/laborator/pr
oiect
3.4 Total ore din planul de invatamant| 28 | Din care: 3.5 curs |28 | 3.6
seminar/laborator/proie
ct
Distributia fondului de timp: ore
Studiul dup@ manual, suport de curs, bibliografie si notite
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate 12
Pregatire seminarii/laboratoare/proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 10
Tutorat 2
Examinari 2

I Fundamentaléd / de specializare/ complementare — Se va completa conform planului de invédtdmant.
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1818

Alte activitati (dacd existd):

3.7 Total ore studiu individual 22
3.8 Total ore pe semestru 50?2
3.9 Numarul de credite 23

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum -

4.2 de rezultate ale Tnvatarii Cunostinte acumulate la disciplina Economie
studiata in clasa aXI-a

5. Conditii necesare pentru desfasurarea optima a activititilor didactice (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a Cursul se va desfasura intr-o sald dotata cu videoproiector si computer.
cursului

5.2 de desfasurare a
seminarului/laboratorului/
proiectului

6. Obiectiv general

Disciplina isi propune ca studentii sd-si insuseascad unele concepte si legi economice de baza, sd cunoasca
principalii indicatori macro si microeconomici si semnificatia acestora, sa fie capabili sa realizeze corelatii
intre variabilele economice §i sa inteleagd mecanismele economiei de piatd. De asemenea, disciplina
urmareste sa evidentieze implicatiile economiei asupra celorlalte aspecte ale vietii sociale precum si maniera
practica in care se deruleaza unele activitdtie conomice. Intre obiectivele specifice mentiondm: cunoasterea
caracteristicilor sistemului economiei de piatd; insusirea principalelor elemente ale infiintarii unei firme;
mecanismele de piatd si a principalelor elemente privind pretul, piata si concurenta; politica de marketing
etc..

7. Rezultatele invatarii
Competentele asociate disciplinei Introducere in economie sunt:

CT1. Gandeste creativ si inovativ. (I ECTS)
CT2. Respecta codul de conduita etica. (/ ECTYS)

C9. Studentul/Absolventul identificd modul in care se combina cunostinte din mai multe domenii, inclusiv integrarea
teoriilor si metodelor diferite.

C10. Studentul/absolventul cunoaste conceptele fundamentale de etica profesionala: corectitudine, transparenta,
impartialitate, responsabilitate.

EH

]

Cunostinte

2Se va calcula tindnd cont cd se acordd un credit pentru volumul de muncé care ii revine unui student cu frecventd la zi pentru a
echivala 25/30 de ore de pregdtire pentru dobdndirea rezultatelor invdtarii.
3Se va completa conform planului de ihvatamant.
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A9. Studentul/absolventul desfdsoara activitati de cercetare dincolo de limitele disciplinare si functionale.
A10. Studentul/absolventul aplica principiile etice si regulile de conduita profesionald in activitatile desfasurate la
locul de munca.

b

Abilitati

RA9. Studentul/absolventul aplica principii de responsabilitate sociala in proiectarea si desfasurarea cercetarii

©
g“ interdisciplinare Tn autonomie sau echipa, asigurand utilizarea eficienta a resurselor si generarea de rezultate
= 5 | relevante.
% é RA.10. Studentul/absolventul actioneazd autonom, respectdnd codul de conduitd etica si valorile profesionale
= O
5 = acceptate.
= S
S =
=T
7]
5]
&~
8. Metode de predare

Pornindu-se de analiza caracteristicilor de Invatare ale studentilor si de la nevoile lor specifice,
procesul de predare va explora metode de predare atat expozitive (prelegerea, expunerea), cat si
conversative-interactive, bazate pe modele de invatare prin descoperire facilitate de explorarea directa si
indirecta a realitatii (experimentul, demonstratia, modelarea), dar si pe metode bazate pe actiune, precum
exercitiul, activitatile practice.

Fiecare curs va debuta cu recapitularea capitolelor deja parcurse, cu accent asupra notiunilor parcurse
la ultimul curs. Prezentdrile utilizeaza imagini si scheme, astfel incat informatiile prezentate sa fie usor de
inteles si asimilat.

Se va avea in vedere exersarea abilitatilor de ascultare activd si de comunicare asertiva, precum $i a
mecanismelor de constructie a feedback-ului, ca modalitati de reglare comportamentala in situatii diverse si
de adaptare a demersului pedagogic la nevoile de invatare ale studentilor.

9. Continuturi

CURS
Capitolul Continutul Nr.
ore
I Introducere in macroeconomie 2
II Economia de piatd contemporana-Probleme centrale ale economiei 4
I Resurse si decizii in context macoeconomic 2
IV Bugetul national — venituri si cheltuieli 2
\Y Tipuri de societati comerciale 2
VI Produsul, piata, concurenta 4
VII Comportamentul consumatorului 4
VIII Mixul de marketing [ 4
IX Mixul de marketing II 4
Total: 28
Bibliografie minimala:
1. Bianca Dabu, Introducere in Economie, suport de curs electronic, disponibil la adresa
link-ul cursului din Moodle
2. Roger A. Amold, Economics, Cengage, 2019, disponibil la adresa https://renessans-
edu.uz/files/books/2023-10-16-10-59-43 bdebd47c2e811b394c74386160cc4891.pdf




https://www.researchgate.net/profile/Zsuzsanna-

4.
Bibliografie suplimentara:

1.
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Bacsi, Essential Economics, 2014, disponibil la adresa

Bacsi/publication/320987078 Essential Economics/links/5a05a2ef458515eddb881081/Essential-
Economics.pdf

Baldan, Florentina Cristina, Introducere in economie, suport de curs in format electronic pentru
studentii specializarii LMA, 2021.

N. Gregory Mankiw, Principles of economics, Cengage Learning, 2015, disponibil la adresa
https://business.tiu.edu.ig/wp-content/uploads/2018/11/book-N.-Gregory-Mankiw-Principles-of-
Economics-Dr.-Jwan.pdf?ref=11am.cz

Sally Meek, Economics, Concepts and Choices, McDougal Littell, 2008, disponibil la adresa
https://www.watsonvillehs.net/documents/About-Us/Staff-Pages/Christina-Maclean/Economics-
Site/Meek-Economics-Concepts-and-Choices-_McDougal -2008.pdf

Ungureanu, Emilia, Avramescu,Tiberiu, Baldan, Florentina Cristina-Microeconomie.Fundamente
teoretice, teste grila si aplicatii. Manual universitar pentru I[FR, Editura Universitatii din Pitesti,
2017.

Introduction to Economics, 2019, disponibil la adresa
https://wcu.edu.et/FirstY earModule/ ECONOMICS%20module.pdf

Fundamentals of Economics, 2020, disponibil la adresa https://www.rvskvv.net/images/I-Year-II-
Sem_Agricultural-Economics TNAU 20.04.2020.pdf

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de 10.3 Pondere din
evaluare nota finald
10.4 Curs Cunoasterea conceptelor, principiilor si | Test Grila 50%
proceselor fundamentale ale | Evaluare orala - 10%
managementului. Intrebari din

Analizarea relatiilor si instrumentelor | continutul cursului
manageriale  utilizate in  cadrul | si al portofoliului

organizatiilor. Prezentarea unui 40%
Aplicarea metodelor si tehnicilor de portofoliu format
management in contexte din referate,
organizationale. traduceri din limba
engleza in limba
romana pe

domeniul economic

10.5

Seminar/laborator/proiec

10.6 Conditii de promovare

Exemplu:

Obtinerea a 50% din punctajul grilei

Studentul identifica principalele elemente teoretice referitoare la mediul macro/microeconomic si recunoaste
aplicabilitatea lor in circumstante practice.



https://business.tiu.edu.iq/wp-content/uploads/2018/11/book-N.-Gregory-Mankiw-Principles-of-Economics-Dr.-Jwan.pdf?ref=11am.cz
https://business.tiu.edu.iq/wp-content/uploads/2018/11/book-N.-Gregory-Mankiw-Principles-of-Economics-Dr.-Jwan.pdf?ref=11am.cz
https://www.watsonvillehs.net/documents/About-Us/Staff-Pages/Christina-Maclean/Economics-Site/Meek-Economics-Concepts-and-Choices-_McDougal_-2008.pdf
https://www.watsonvillehs.net/documents/About-Us/Staff-Pages/Christina-Maclean/Economics-Site/Meek-Economics-Concepts-and-Choices-_McDougal_-2008.pdf
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Data completarii Titular de curs Titular(ii) de aplicatii

03.06.2026 Conf.univ.dr. DABU Bianca-Victoria Conf.univ.dr. DABU Bianca-Victoria
Data avizarii in Director de departament

department

23.06.2026

Data aprobarii in Decan

Consiliul Facultatii = Conf.univ.dr. Constantin Augustus Barbulescu
23.06.2026




